
【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 수 우

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 수 우

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용
방안 9 우 수

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역
적용성 5 우 수

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : A 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 수 우

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 수 우

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 수 우

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 수 우

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : B 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 우 수

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 우 수

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 수 우

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 우 수

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : C 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 수 우

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 우 수

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 수 우

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 수 우

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : D 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 수 우

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 수 우

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 수 우

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 수 우

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : E 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 수 우

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 수 우

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 수 우

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 수 우

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : F 위원(인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-13】

기술인평가서 평가 채점표

  □ 용역명 : 거문도항 이안방파제 및 제4동방파제 건설공사 기본 및 실시설계용역

평가
항목

세부
사항 평가 요소 배점

기준 A업체 B업체

[가] 설계팀의 경력 및 역량
[70]

▣ 참여기술인의 경력, 유사용역수행실적,
업무중복도 70 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

[나]
수행계획
및
방법
[30]

수행
계획
[15]

▣ 과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 2 우 수

▣ 과업단계별 작업계획 및 체계 4 수 우

▣ 관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
9 우 수

수행
방법
[15]

▣ 수행용역에 대한 특정 경험 및 해당 용역

적용성
5 수 우

▣ 예상 문제점 및 대책 10 수 우

* 평가위원 채점은 ‘수’, ‘우’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : G 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 탁월 우수

과업단계별 작업계획 및 체계 탁월 우수

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용
방안 우수 탁월

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역
적용성 우수 탁월

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : A 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 탁월 우수

과업단계별 작업계획 및 체계 탁월 우수

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
탁월 우수

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
탁월 우수

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : B 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 우수 탁월

과업단계별 작업계획 및 체계 우수 탁월

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
탁월 우수

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
우수 탁월

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : C 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 탁월 우수

과업단계별 작업계획 및 체계 우수 탁월

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
탁월 우수

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
탁월 우수

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : D 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 탁월 우수

과업단계별 작업계획 및 체계 탁월 우수

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
탁월 우수

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
탁월 우수

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : E 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 탁월 우수

과업단계별 작업계획 및 체계 탁월 우수

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
탁월 우수

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
탁월 우수

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : F 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하



【붙임 3-14】

기술인평가서 평가 세부평가사유서

○ 용 역 명 : 거문도항이안방파제및제4동방파제건설공사기본및실시설계용역

평가항목 평 가 사 유

가. 설계팀의 경력 및 역량 PQ 평가 점수에서 환산(절대평가)

나. 수행계획 및 방법
각 항목별로 평가위원이 평가

A업체 B업체

1) 수행계획

과업의 성격 및 범위에 대한 이해도 우수 탁월

과업단계별 작업계획 및 체계 탁월 우수

관련 계획, 법령 등 검토 및 설계적용

방안
우수 탁월

2) 수행방법

수행용역에 대한 특정경험 및 해당 용역

적용성
탁월 우수

예상 문제점 및 대책 탁월 우수

* 평가사유는 ‘탁월’, ‘우수’로 표기

2024. 3. 28.

평가위원 : G 위원 (인)

기술인평가서 평가위원회 위원장 귀하


